Guatemala, 29 de julio de 2016
Informe 03- 2016

Licenciado

Maximiliano Antonio Araujo y Araujo
Viceministro de Cultura

Ministerio de Cultura y Deporte

Su despacho

Respetable Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi informe
de actividades mensuales conforme a lo estipulado en el contrato Administrativo por
Servicios Profesionales nimero 1136-2016, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial
numero: 481-2016, correspondiente al mes de julio del afio 2016. Para el cobro de mis
honorarios, estoy presentando la factura serie “A” nimero 000058.

Actividades realizadas:

1.

2.

& s

Se realizd6 un mapeo para la identificacion de asociaciones de pueblos indigenas
legalmente establecidas en el departamento de Huehuetenango y El Quiché. _
Se dio seguimiento al llenado de fichas Sistema de Informacién Cultural del
Ministerio de Cultura y Deportes, para cumplir con las metas establecidas.

Se dio seguimiento al proyecto creacién de escuelas de marimba en los municipios
de Santa Barbara y San Juan Atitan.

Se dio seguimiento al proyecto de reapertura de la biblioteca municipal de Nenton.
Se visité al grupo cultural “Amigos de la Cultura” para dialogar sobre estrategias
para el fortalecimiento de la identidad cultural de Santa Ana Huista.

Se dialogo con la Junta Directiva de la Casa de la Cultura de Huehuetenango
sobre la necesidad de solicitar a la municipalidad de la cabecera departamental la
concesion de un terreno para la construccion de un Centro Cultural, atipico.

Se dio seguimiento a la acreditacién del sefior Francisco Rocael Mateo Morales y la
Sra. Santa Ana Nicolasa Domingo Ros, representante titular y suplente electos en la
Asamblea de la comunidad linglista Popti’ para que los representen ante el Consejo
Departamental de Desarrollo de Huehuetenango.

Se orient6 al dramaturgo Elder Exvedi Morales Mérida, sobre lineamientos para
perfilar el proyecto: Creacion y funcionamiento de la Escuela de Arte dramatico para
el municipio de Santa Ana Huista.

Se visit6 al alcalde del municipio de Petatan, para dialogar sobre la importancia de
organizar la Casa de la Cultura de su municipio.



RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Se cuenta con un directorio actualizado con informacién de asociaciones de pueblos
indigenas legalmente establecidas de Huehuetenango y El Quiche, como apoyo a la
eleccion de representantes de pueblos indigenas ante las juntas locales
departamentales del servicio civico.

2. Se trasladaron oportunamente a donde corresponde doce fichas con informacion de
expresiones y manifestaciones culturales para su registro y promocion a través de!
Sistema de Informacion Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes.

3. Se solicitd por escrito al alcalde de Santa Barbara y San Juan Atitan, la concesion
de una marimba doble y espacio fisico, para la creacidon de la escuela de marimba
en Su municipio.

4. Se logré que el sefior Alcalde Municipal de Nentdn, reprogramara la reapertura de !a
biblioteca municipal en el mes de julio, facilitando el proceso de consulta
bibliografica de la poblacion.

5. Se acordd solicitar a la honorable corporacion municipal, la concesion de un
terreno, para la construccién del Centro Cultural de Santa Ana Huista, destinado
al fortalecimiento y desarrollo cultural de su municipio. Se inicid el proceso y se
dara seguimiento en los meses posteriores. ‘

6. Se redacté un memorial dirigido al sefior Jerénimo Martinez, Alcalde Municipal y a
su corporacion, solicitando la concesion de un terreno municipal, para la
construccion del centro cultural de Huehuetenango. Se daré acompafiamiento en los
meses siguientes.

7. Se logro la acreditacién en SEGEPLAN, de los representantes fitular y suplente de
la comunidad Emguzsttca popti’ ante el CODEDE de Huehuetenango.

8. Se brindé asesoria y acompafiamiento al dramaturgo Elder Exvedi Morales Mérida
en la elaboracion del perfil del proyecto “Creacion y funcionamiento de la Escuela de
Arte dramatico para el municipic de Santa Ana Huista’. Se cuenta con una
propuesta inicial. ‘

9. Con el apoyo del sefior Juan Salucio, Alcalde Municipal de Petatan, se realizé una
reunién con personas invitadas y de reconocida trayectoria como promotores
culturales voluntarios, para orientarlos sobre el trabajo de la Casa de la Cultura y su
funcionamiento, y motivar la articulacion de esfuerzos.
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